
فصلنامه سلامت خانواده
دانشکده علوم پزشکی دانشگاه آزاد اسلامی واحد ساري

32تا 26، صفحات1391زمستان، 3، شماره 1دوره 

تاري از انتخاب رشته تحصیلی خود نشجویان پرسعوامل موثر بر انگیزه دا
)یک مطالعه مقطعی(

*1زهره شاه حسینی، 1کبري عابدیان

25/4/91:تاریخ پذیرش23/1/91: تاریخ وصول
چکیده

توجه به انگیزه هاي درونداد ، لذا. وزارت بهداشت می باشدهاي اصلی تحول در نظام آموزش پزشکی کشور از سیاست:زمینه و هدف
از رفتارهایی است که با توجه به انگیـزه هـایی   انتخاب رشته تحصیلی و شغلی.استمطرحاین سیستم در کنار سایر تحولات موجود

انگیزه دانشجویان پرسـتاري  ثر برعوامل موعیینبا هدف تاین مطالعه،الذ.صورت می گیرد که تقدم و تأخر آن در همه یکسان نیست
.تحصیلی خود انجام شدرشتهانتخاباز

دانشجوي پرستاري تـرم یـک   139نمونه هاي پژوهش شامل.تحلیلی می باشد-پژوهش حاضر مطالعه اي توصیفی:بررسیروش
بـه روش  بودند کـه  89-90استان مازندران در سال تحصیلی شهرهاي شاغل به تحصیل در دانشکده هاي دولتی پرستاري و مامایی 

بخـش  ،واطلاعات دموگرافیک:شاملبود که بخش اول آنقسمتی نامه دوابزار گرد آوري داده ها، پرسش. شماري انتخاب شدندسر
هدف ،و انگیزه حرفه ايانگیزه فردي، انگیزه اجتماعی:سه حیطهسئوال در طیف لیکرت سه درجه اي بود که در19دوم مشتمل بر

.مشارکت کنندگان را از انتخاب رشته پرستاري بررسی نمود
از نمونه ها را دختران و بقیه ) درصد4/50(نفر  70. بود)سال18-24(سال 32/19±05/1میانگین سنی مشارکت کنندگان :هایافته

عنـوان  ه را ب"فرصتی براي کسب مدارك عالی تحصیلی"ان این مطالعه نشان دادکه اکثریت مشارکت کنندگ.را پسران تشکیل دادند
 ـ .بالاترین انگیزه خود از انتخاب رشته پرستاري بیان نمودند محتـواي علمـی رشـته    "ترتیـب  ههم چنین دانشجویان پسر و دختـر ب

.عنوان اولویت دوم خود براي انتخاب رشته پرستاري، ذکر نمودنده را ب"کسب موقعیت  شغلی"و "پرستاري
با توجه به این که  عوامل مرتبط با انگیزه هاي فردي در مقایسه با سایر عوامل، در انتخـاب رشـته پرسـتاري    :نتیجه گیريبحث و 

مشاور دانشجویان پرستاري در شناسایی تادانبراي اس،نتایج حاصل از این تحقیق می تواندبه نظر می رسد که،لذاتر می باشند،ثرمو
مدرسه موثر رانگاهانه رشته پرستاري توسط مشاوهاي ادامه تحصیل آنان و راهنمایی بهتر دانش آموزان در انتخاب آق و انگیزه یعلا

.باشد
.انگیزه، انتخاب رشته، انتخاب شغل، دانشجویان پرستاري: کلیديناگواژ

1

مقدمه

یـادگیري  ،هـا، از جملـه  از فعالیـت انگیزه، عامل انجام بسـیاري 
واقع در. در پشت پرده رفتارها انگیزه وجود دارد،به عبارتی. است

انگیزه آن چیزي اسـت کـه بـه یادگیرنـده انـرژي مـی دهـد و        
انگیـزه تحصـیلی یکـی از    . هاي او را هـدایت مـی کنـد   فعالیت

ملزومات یادگیري به حساب می آید و عاملی است که در حفـظ  
انتخاب رشته تحصیلی . )1(آن به یادگیرنده کمک می کندتداوم

و شغل به عنوان یکی از مهم ترین تصمیمات هر فـرد در طـول   
با انتخاب یک شغل، فرد بایـد هزینـه و   . زندگی اش مطرح است

از طرفــی . وقــت زیــادي را صــرف آمــوزش حرفــه اش بنمایــد 

دانشگاه علوم پزشکی مازندرانگروه مامایی، دانشکده پرستاري و مامایی نسیبه، .1
:zshahhosseini@yahoo.comEmail) مسؤولنویسنده (*

مـام  عمل آمده، نشـان داده اسـت کـه بعـد از ات    ه بررسی هاي ب
تحصیل معمولاً تغییر حرفه در برخی از رشته ها بـه نـدرت و بـا    

انتخاب از این روصرف هزینه و وقت زیادي امکان پذیر هست، 
مـل بیشـتري انجـام    رشته تحصیلی دانشگاهی باید با دقـت و تأ 

از سوي دیگر فراگیران با  انگیـزه تحصـیلی قـوي تـر،     ).2(شود
پذیرنـد، تکـالیف درسـی    بیشـتري را مـی  فعالیت هاي آموزشی

دهنـد و در نتیجـه موفقیـت بیشـتري را     مـی بیشتري را  انجام 
در این میان، انتخاب رشته هاي  دانشـگاهی  ). 1(کسب می کنند

و خصوصاً رشته هاي مرتبط با علوم پزشکی از جملـه پرسـتاري   
باید بـا دقـت بیشـتري    ،ها مرتبط می باشدکه با سلامت انسان

 ــ ــام ش ــه .ودانج ــرا ک ــعچ ــی از   ه لاق ــه یک ــه حرف ــدي ب من
ه خدمات با کیفیت مناسـب بـه مـددجویان    یهاي اراشرطشپی

. می باشد
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مطالعات انجام شده نشان می دهد که انتخاب حرفـه پرسـتاري   
ــواملی چــون  ــاثیر ع ــت از  : تحــت ت ــه کمــک و مراقب ــل ب تمای

هــاي شـغلی مناســب، کســب موقعیــت  دیگران،کسـب فرصــت 
کسب در آمد، نفوذ و تاثیر اطرافیان، تجربه مراقبـت از  اجتماعی،

وجود فـردي از نزدیکـان در ایـن حرفـه  و یـا      یکی از نزدیکان،
تجربه بستري شدن اقوام و یا دوستان در بیمارسـتان مـی باشـد    

مطالعات انجام شده ،نامحققهايجوو اساس جستبر).15-3(
هـاي حرفـه پرسـتاري    عمدتا  به بررسی چالشدر داخل کشور

دربــین دانشــجویان و یــا فــارغ التحصــیلان ایــن رشــته اشــاره 
نشان می دهد که از دیدگاه ایـن افـراد، کمبـود    نتایج. نموده اند

ها، عدم رضـایت شـغلی، ناکـافی    پرسنل پرستاري در بیمارستان
فقدان پایگـاه مثبـت اجتمـاعی    بودن محتواي درسی این حرفه،

ناهماهنگی واقعیت با تصورات اولیه، نامناسـب بـودن   پرستاران، 
محیط کار بالینی و پایین بودن میزان حقوق و دستمزد پرستاران 

ل ی ـکلات موجود در این رشته و از دلاترین مشبه عنوان بزرگ
).17،16(عمده انصراف افراد از این حرفه می باشد

این حرفـه   از میان مطالعات اندکی که به عوامل موثر بر ورود به 
به نتایج مطالعه عباس زاده ،در کشور انجام شده است، می توان

و همکاران اشاره نمود که نشان می دهد که موثرترین عامـل در  
و کمتـرین  "علاقه به کمک بـه مـردم  "انتخاب رشته پرستاري،

ــه  ــوط ب ــاثیر مرب ــه  "ت ــل از اشــتغال ب ــانی قب ــار درم ــه ک تجرب
وامـل فـردي و حرفـه اي در    این مطالعه از ع. می باشد"تحصیل

تـرین انگیـزه هـاي    مقایسه با عوامل محیطی بـه عنـوان مهـم   
در مطالعه ).18(دانشجویان از انتخاب رشته پرستاري نام می برد

انگیـزه هـاي   ان داده شده اسـت کـه در مقایسـه بـا    دیگري نش
بیرونی، عوامل مربوط به انگیزه هاي درونی، اهمیت بیشتري در 

ادیـب حـاج بـاقري و    . )19(تاري داشته اسـت انتخاب رشته پرس
در مطالعه خود با یک سوال چند گزینه اي به بررسی نیز دیانتی 

).20(تناسب شخصیت دانشجویان با این رشته می پردازد
، تغییـر  وثر بر انتخاب رشـته با توجه به اهمیت اطلاع از عوامل م

اجتماعی در عوامل یادشده در گذر زمان و در  بسترهاي متفاوت 
ثر بـر  مـو عوامـل نیاین تحقیق با هدف تعی). 22،21(و فرهنگی

.نشجویان از انتخاب رشته پرستاري انجام شده استداي انگیزه
در امـر برنامـه ریـزي و    ،انتظار می رود نتایج این مطالعه بتوانـد 

ــج  ــته دانش ــاب رش ــه انتخ ــب ب ــاي مناس ــه بازخورده ویان، ارائ
تحصیلی دانش آموزان  ویان و هدایتهسته هاي مشاوره دانشج

.به منظور برنامه ریزي دقیق و مشاوره هاي موثر، کمک نماید

روش بررسی

مطالعه اي مقطعی می باشد که به بررسی انگیزه،پژوهش حاضر
مجموع از.دانشجویان پرستاري از انتخاب این رشته می پردازد

در دانشـکده هــاي دولتــی  دانشـجوي تــرم یـک پرســتاري  163

پرستاري و مامایی شهرهاي ساري، آمل، بابـل و رامسـر، تحـت    
بـه  نفر139، پوشش دو دانشگاه علوم پزشکی مازنـدران و بابـل  

). درصد84: گوییمیزان پاسخ(نامه پاسخ دادندالات پرسشوس
89-90سال تحصـیلی  درو صورت سرشماريه انتخاب نمونه ب
آوري داده ها پرسشنامه دوقسمتی بـود ابزار جمع. صورت گرفت

،بخـش اول . که به صورت خود گـزارش دهـی تکمیـل گردیـد    
جــنس، وضــعیت تاهـــل  ســن، : اطلاعــاتی نظیــر  :شــامل 

علاقه مندي به حرفه پرسـتاري و آگـاهی از   ، مشارکت کنندگان
نیوالـد شـغل ولاتیتحص ـو شرح وظایف شغلی خود در آینده

سـئوال در  19نامه مشتمل بر دوم پرسشبخش،هم چنین. بود
کـم  =1نسـبتا مهـم و   =2مهم ، =3( طیف لیکرت سه درجه اي

انگیـزه اجتمـاعی و   بود که در سه حیطه انگیزه فـردي،  ) اهمیت
هـدف مشـارکت کننـدگان را از انتخـاب رشـته      انگیزه حرفه اي

نامه اولیه بـا مـروري بـر    محتوي پرسش. پرستاري بررسی نمود
س طـی سـه نشسـت بـا     مرتبط موجود، طراحی و سـپ مطالعات 

نظــران در حرفــه پرســتاري و صــاحبانگروهــی از متخصصــ
نامـه از  اعتبـار پرسـش  . ابزار سازي مورد تایید نهایی قرار گرفت

ت اٌنفر از اعضاي هی10ط نظرسنجی از نظر صوري و محتوا توس
ظـر  از ن) 23و24(مطابق با شاخص والتز و باسـل علمی دانشگاه
الات مـورد  سـؤ الات، واضح بودن و ساده بودن سؤمربوط بودن 

بررسی قرار گرفت و پایایی آن از طریق مطالعه پایلوت بـر روي  
نفر از دانشجویان جدیدالورود پرستاري بـا اسـتفاده از تعیـین    15

پژوهشگر پـس  . مورد تأیید قرار گرفت81/0ضریب آلفاکرونباخ 
آمـوزش دانشـکده هـاي مـورد     از کسب مجوزهاي لازم از اداره 

هاي درس  علوم پایه مطالعه و استاد مربوطه، در یکی از کلاس
دانشجویان حاضر و پس از معرفی خود، بیـان اهـداف پـژوهش،    
داوطلبانه بـودن شـرکت در مطالعـه و  حفـظ محرمانـه مانـدن       

مند بـه شـرکت در مطالعـه،   ه اطلاعات از کلیه دانشجویان علاق
، بـا  داده ها پس از گرد آوري اطلاعات.ددعوت به همکاري نمو

، آمارهاي 16نسخه ،1بسته آماري براي علوم اجتماعیاستفاده از 
مـورد  راسکویي کاو آزمون ) توزیع فراوانی و میانگین(توصیفی 

.تجزیه و تحلیل قرار گرفت

هایافته

32/19±05/1سنی مشارکت کننـدگان  انحراف معیارومیانگین
از نمونـه هـا را   ) درصـد 4/50(نفـر  70.بود)سال18-24(سال 

از ) درصد9/89(نفر125.دختران و بقیه را پسران تشکیل دادند
1/87(چنـین اکثریـت   هم. نمونه ها، مجرد و بقیه متأهل بودند

جـدول .افراد شرکت کننده در پژوهش، غیر شاغل بودند) درصد
انگیـزه در  الاتوع فراوانی پاسخ نمونه ها را بـه س ـ توزی1شماره

شـماره یـک  جـدول  . اي نشان می دهدسه درجهطیف لیکرت

1.SPSS
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فرصـتی بـراي   "دهد که اکثریت مشـارکت کننـدگان  مینشان
عنوان بالاترین انگیزه خـود  ه را ب"کسب مدارك عالی تحصیلی

یافته هـاي ایـن مطالعـه     .از انتخاب رشته پرستاري بیان نمودند
فرصـتی بـراي   "پسر که دانشجویاننشان می دهد که در حالی

ــالی تحصــیلی  ــدارك ع ــواي علمــی رشــته "و "کســب م محت
عنوان دو اولویـت اول خـود، نـام بـرده انـد، در      ه را ب"پرستاري

کسـب  "ترتیـب مربـوط بـه    دانشجویان دختر این دو اولویت به

جـدول (بـود "کسب موقعیت شغلی"و "مدارك عالی تحصیلی
دانشجویان بیان ) رصدد1/87(در این مطالعه اکثریت ).2شماره 

 ــ ــد و ه نمودنــد کــه بــه حرفــه خــود علاق درصــد از7/87مندن
مشارکت کنندگان نیز اظهار نمودند که از شـرح وظـایف شـغلی    
خود در آینده مطلع می باشند کـه تفـاوت معنـادار آمـاري میـان      

.)P<05/0(دختران و پسران در این موارد وجود نداشت 

1389-90توزیع فراوانی پاسخ دانشجویان پرستاري دانشکده پرستاري و مامایی استان مازندران در مورد انگیزه ورود به رشته در سال ): 1(جدول

) درصد(نسبتا مهم)  درصد(مهمانگیزه

)درصد(

)درصد(کم اهمیت

%5/6%5/34%59تحصیلیفرصتی براي کسب مدارك عالی 
%1/10%41%9/48کسب موقعیت شغلی

%2/12%4/42%3/45اعتبار رشته پرستاري در میان رشته هاي دانشگاهی
%4/14%3/40%3/45تشویق والدین

%23%7/31%3/45مندي به تحصیل در محل زندگی والدینه علاق
%2/12%2/43%6/44محتواي علمی رشته پرستاري

%6/21%5/34%9/43نوعکمک به هم
%1/15%4/42%4/42فرصت و امکاناتی براي تحقیقات علمی

%5/11%5/47%41مندي به رشته پرستاريه علاق
%8/15%2/43%41جایگاه مناسب رشته پرستاري در جامعه

%18%46%36محتواي عملی رشته پرستاري
%1/20%9/43%36فرصتی براي کسب درآمد

%6/26%1/38%3/35تشویق مشاور مدرسه
%8/33%36%2/30تحصیل یکی از نزدیکان در رشته پرستاري

%23%2/48%8/28برحسب نمره کنکور
%8/33%4/37%8/28تشویق رسانه هاي عمومی

%3/27%46%6/26کوتاه بودن طول دوره تحصیل
%5/34%6/39%9/25تشویق همسالان

%3/35%41%7/23شدن اقوام و یا دوستان در بیمارستانتجربه بستري 



29/ زهره شاه حسینیوکبري عابدیان91زمستان/ 3شماره / 1دوره 

به تفکیک جنس1389-90نمرات انگیزه دانشجویان از انتخاب رشته پرستاري در استان مازندران در سال )به درصد(میانگین و انحراف معیار ): 2(جدول

یف
رد

انگیزه

پسر

انگیزه

دختر

ین
انگ

می
(%

یار(
 مع

اف
حر

ان
(%

)

ین
انگ

می
(%

یار(
 مع

اف
حر

ان
(%

)

فرصتی براي کسب مدارك1
عالی تحصیلی

فرصتی براي کسب مدارك عالی 60/8218/2
تحصیلی

71/8593/1

23/8509/2کسب موقعیت شغلی67/8001/2محتواي علمی رشته پرستاري2
اعتبار رشته پرستاري در میان 22/7922/2جایگاه مناسب رشته پرستاري در جامعه3

دانشگاهیايهرشته
61/7725/2

فرصت و امکاناتی براي تحقیقات 22/7922/2تشویق والدین4
علمی

66/7643/2

19/7667/2نوعکمک به هم77/7733/2اعتبار رشته پرستاري در میان رشته هاي دانشگاهی5
19/7641/2فرصتی براي کسب درآمد87/7431/2فرصت و امکاناتی براي تحقیقات علمی6
23/7524/2مندي به رشته پرستاريه علاق91/7320/2کسب موقعیت شغلی7
مندي به تحصیل در محل ه علاق91/7312/2محتواي عملی رشته پرستاري8

زندگی والدین
76/7462/2

جایگاه مناسب رشته پرستاري در 43/7371/2مندي به تحصیل در محل زندگی والدینهعلاق9
جامعه

76/7450/2

76/7450/2تشویق والدین77/7218/2مندي به رشته پرستاريه علاق10
28/7448/2محتواي عملی رشته پرستاري98/7153/2نوعکمک به هم11
90/7138/2برحسب نمره کنکور56/6953/2مدرسهانتشویق مشاور12
42/7161/2محتواي علمی رشته پرستاري59/6834/2طول دوره تحصیلکوتاه بودن 13
52/6970/2مدرسهانتشویق مشاور63/6742/2فرصتی براي کسب درآمد14
تحصیل یکی از نزدیکان در رشته 18/6652/2تشویق رسانه هاي عمومی15

پرستاري
04/6974/2

28/6455/2کوتاه بودن طول دوره تحصیل21/6552/2بیمارستانتجربه بستري شدن اقوام و یا دوستان در 16
80/6376/2تشویق رسانه هاي عمومی21/6538/2برحسب نمره کنکور17
38/6259/2سالانتشویق هم83/6157/2تحصیل یکی از نزدیکان در رشته پرستاري18
یا تجربه بستري شدن اقوام و 21/5658/2سالانتشویق هم19

دوستان در بیمارستان
47/6055/2

بحث و نتیجه گیري

هاي اخیر در دنیـا، تغییـرات اساسـی در نحـوه پـذیرش      در سال
که هم اکنون طوريه دانشجویان علوم پزشکی رخ داده است، ب

پذیرفته شده اسـت کـه عـلاوه بـر پـذیرش      ايطور گستردهه ب
اناز هر نظر، شایسته است داوطلب ـدانشجویان متناسب با حرفه

رشته هاي دانشگاهی نیز با آگاهی و بصیرت کامل بـه انتخـاب   
دانشـجویان از  با توجه به فرآیند متمرکـز جـذب  .)2(دست بزنند

در بـین  ،یافته هاي مطالعه انجـام شـده  ،طریق کنکور سراسري
استان مازندران که و ماماییانشجویان چهار دانشکده پرستاريد

تـا  ،از سراسر کشور در این مراکز پذیرفته شـده انـد، مـی توانـد    
ــگ   ــا فرهن ــرات دانشــجویان ب ــی از نظ ــدودي انعکاس ــا و ح ه

ز یافتـه هـاي ایـن    گرچـه تعـدادي ا  . هاي مختلف باشـد قومیت
می تواند تصویري از با سایر مطالعات انجام شده،ومطالعه، هم س
دهد، ولی باید آور انتخاب رشته پرستاري را نشانعوامل موثر بر

شد که تفاوت در نتایج مطالعات انجام شده در داخـل و خـارج از   
تفـاوت حرفـه   مجایگاه کشور، را باید ناشی از تفاوت فرهنگ ها،

نامه هاي مـورد اسـتفاده   و اختلاف در پرسشف در جوامع مختل
.دانست

فرصتی برا ي کسـب  "دانشجویان شرکت کننده در این مطالعه، 
را مهــم تـرین دلیـل انتخـاب رشــته    "مـدارك عـالی تحصـیلی   

ــا یافتــه هــايوایــن نتیجــه هــم ســ. ي دانســته انــدپرســتار ب
دانشجویان می باشد که نشان می دهد که اکثر) 20(مطالعه اي

ادامه تحصیل در تصور "و "ود به دانشگاهور"پرستاري،  انگیزه 



…عوامل موثر بر انگیزه دا نشجویانفصلنامه سلامت خانواده/ 30

را به عنوان بیشترین عوامـل مـوثر بـر انتخـاب     "رشته پزشکی
نظـر از رسـمی یـا    آمـوزش، صـرف  گرچـه  .رشته نام بـرده انـد  

در و)25(می باشـد  غیر رسمی بودن آن، از اهداف توسعه هزاره
رشد فزاینده اي در ،هاي پس از انقلاب اسلامی ایرانطی سال

ادمیک جامعه و تربیت نیروي انسانی مـاهر  ارتقاء سطح دانش اک
زنان در این میان، سعی  و تلاش بیشتري براي برداشته است و

افزایش سطح دانش و معلومات خود و کسب مشـاغل اجتمـاعی   
ایـن  ،آن چه که باید مورد توجه قـرار داد ولیکن،)26(نده انمود

ارائـه  مستلزموابسته به گروه پزشکی که رفه هاياست که در ح
،زمانی این انگیزه می تواند،می باشدخدمت به نیازمندان جامعه 
بـر و حتی موخّر بر، سایر عوامل موثرارزشمند باشد که در کنار،

در غیـر ایـن صـورت    .انتخاب این رشته ها وجـود داشـته باشـد   
می توان انتظار داشت که هزینه هاي کلانی از بودجـه عمـومی   

بـدون آن کـه   ،ش آکادمیک افـراد شـود  صرف ارتقاي سطح دان
انتظار داشته باشیم که درآینده شاهد افرادي با انگیزه هاي قوي 
براي ارائه خدمات درمانی و مراقبتـی مـوثري بـراي مـددجویان     

.باشیم
کمـک بـه   "یافته هاي مطالعه حاضر مبنـی بـر اولویـت انگیـزه    

هـم ، پسـران بـا از دیدگاه دانشجویان دختر در مقایسه "نوعهم
يحرفهنشان می دهد کهسو با یافته مطالعه اي می باشد که 

پرستاري یکی از مشاغلی می باشد که بـه سـبب نیازمنـدي بـه     
زمینـه مسـاعدي را   اطـف انسـانی  افراد اجتماعی و سرشار از عو

، بـه  سـازد مـی فـراهم زن ي جذب بیشتر فارغ التحصـیلان برا
زنانـه تلقـی مـی نمایـد    پرستاري را صـرفا حرفـه اي  نحوي که 

بـا توجـه   هاي جوامع امروزي و خصوصاّبنابر ضرورت،لذا. )27(
بر اجراي طرح نرهنگی مذهبی کشور و تاکید مسئولابه بافت ف

انطباق در مراکز درمانی، به نظر می رسد که جامعـه همگـام بـا    
مرد با انگیـزه هـاي قـوي و    پرستاران، به پرستارانزنان نیاز به 

به منظور تحقق هـدف یـاد شـده،    .مند به حرفه، نیاز دارده قعلا
در کنـار فرهنـگ سـازي مناسـب بـراي تفهـیم       ،شایسته اسـت 

ضرورت وجود پرستاران مرد در جامعـه، هسـته هـاي مشـاوره و     
ن بسـترهاي لازم  هدایت تحصیلی در مدارس، بـه فـراهم نمـود   

کمـک  مند به حرفـه پرسـتاري   ه پسر علاقانبراي جذب داوطلب
.نمایند

نشـان  ،)13و14(نتایج این تحقیـق در راسـتاي تحقیقـات قبلـی    
یکـی از  بـه عنـوان   مندي به رشته پرستاري ه علاقمی دهد که

در سـایر  گرچـه .مطـرح مـی باشـد   انگیزه هاي اصلی انتخـاب  
که پرستاري اولین انتخاب دانشـجویان  مطالعات بیان شده است 

ر بـدو ورود بـه دانشـگاهها   به هنگام انتخاب رشـته تحصـیلی د  

به نظر می رسد که برنامه ریزي هاي آموزشـی  ).28(نمی باشد 
که در به نحوي هدایت شودباید در محیط هاي تئوري و بالینی 

مندي دانشـجویان  ه علاقزمینهدرجهت تقویت پتانسیل موجود
،وگرنـه . بـه نحـو مقتضـی اسـتفاده شـود     جدید الورود به حرفه،

شـاهدکم  ،مـی تـوان  ،اندچه برخی از مطالعات نشان دادهچنان
ــی     ــجویان در طـ ــاي دانشـ ــزه هـ ــدن انگیـ ــر شـ ــگ تـ رنـ

).16و17(هاي تحصیلی بودسال
،تشویق والدین مـی توانـد  براساس یافته هاي این پژوهش،

هاي اساسی در هدایت دانش آموزان در انتخـاب  یکی از مشوق
)29،15(یافتـه هـاي دیگـران   باو س ـهمکه ی باشدرشته تحصیل

رغم نقش مهم مـدارس در  که علیاست در حالیاین .باشدمی
مطالعـه ، )28(هدایت دانش آموزان در انتخـاب رشـته تحصـیلی   

 ـ انحاضر نشان دادکه تشویق مشاور عنـوان یکـی از   ه مدرسـه ب
بـه  ،لـذا .می باشدی در انتخاب رشته پرستاري باتخچند انگیزه ان

نظر می رسد که ارتقـاء سـطح مشـاوره تحصـیلی در مـدارس و      
دعوت از پرستاران موفق در جامعـه بـراي آشـنا نمـودن دانـش      

بـه اصـلاح و   ،آموزان با حرفه پرستاري و اهمیت آن مـی توانـد  
هايیافتهچنینهم.روند گزینش دانشجو در کشور کمک نماید

موضـوعاتی یطـه، حاینپژوهشگرانبرايتواندمیمطالعهاین
.  آوردفراهمتحقیقبراي

یافتـه هـاي ایـن    ،این کـه حاضر يهاي مطالعهاز محدودیت
مبتنــی بــر نظــر ســنجی از دانشــجویان پرســتاري بــا  ،مطالعــه

ی بـوده اسـت       بـراي رفـع ایـن    .استفاده هـاي از ابزارهـاي کمـ
پیشنهاد می شـود کـه در مطالعـات آینـده بـا انجـام       ،محدودیت

مصاحبه هاي فردي و گروهی به یافته ها یی با عمـق و غنـاي   
. دسـت یافـت  بیشتر در خصوص عوامل موثر بر انتخـاب رشـته،  

ــردد    ــی گ ــنهاد م ــین پیش ــم چن ــامع از  ،ه ــه اي ج ــا مطالع ب
نـار در کمـورد اسـتفاده در تحقیقـات،   نامه هاي متفاوت پرسش

یافته هاي حاصل از مطالعه کیفی، به طراحی ابزاري متناسب بـا  
فرهنگ ایرانی بـراي بررسـی عوامـل مـوثر بـر انتخـاب رشـته        

.دست یافتپرستاري، 

تشکر و قدردانی

از شوراي محترم پژوهشی دانشگاه علوم پزشـکی مازنـدران بـه    
و 11/9/1388به تـاریخ  H-88-9جهت تصویب طرح به شماره

حمایت مـالی از پـژوهش انجـام شـده و از تمـامی دانشـجویان       
اند، ها را تکمیل نمودهنامهپرستاري که با صبر و حوصله پرسش

. نهایت تشکر را داریم
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Factors Affecting Students' Motivations for Choosing
Nursing as a Career: A Cross-Sectional Study

Kobra Abedian 1, Zohreh Shahhosseini 1*

Abstract 3

Background and Objective: Revolution in medical education system is one of the
major policies of the Ministry of Health. Thus, it is suggested that input motives
in this system be paid attention to along with other existing turnabouts. Career and
major choice is also affected by our motives which are not of equal importance to
everyone. The goal of this study was to determine the students’ motivation for
choosing nursing as a career.

Methods: This descriptive cross-sectional study was done on 139 nursing students
in the first semester who were studying at state medical science universities in
Mazandaran province. The participants were selected through a census among all
subjects who were willing to participate in the study. To collect data, a two-part
questionnaire was used. The first part dealt with demographic information and the
second part included 19 questions on Likert scale which revolved around three
domains including personal motive, social motive and professional motive in
order to determine their purpose of choosing nursing major.

Results: The mean age of the participants was 19.32±1.05 years (18–24). 70
(50.4%) were female and the rest were male. Our findings showed that the most
participants marked "a chance to get higher degrees" as the strongest motive for
choosing nursing major. Also we found that the boys reported "a chance to get
higher degrees" and "scientific content" as their first two priorities, whereas the
girls reported "a chance to get higher degrees" and "career choice" as their first
two priorities.

Conclusion: Attention to the findings of this research could have some ideas for
students' supervisors in order to identifying their students' interests and
motivations in education. Also, it is suggested that school counselors should be
upgraded in order to make students familiar with this profession and help accept
more motivated students into universities.

Key words: Major selection, Career choice, Nursing students.

1. Department of Midwifery, Faculty of Nasibeh Narsing & Midwifery, Mazandaran University of Medical Sciences, Sari,
Iran.
(Corresponding Author)* Email: zshahhosseini@yahoo.com



…عوامل موثر بر انگیزه دا نشجویانفصلنامه سلامت خانواده/ 34



35/ زهره شاه حسینیوکبري عابدیان91زمستان/ 3شماره / 1دوره 


